KOMM

Dato: 14. januar 2008
Sted: Faxe Radhus
Deliagere: Reprcesentanter for FOA og Faxe Kommune

Forhandling vedrerende vilkéar for filiidsreprcesentanter mv. pd FOAs
overenskomstomrader pr. 1. januar 2008, Dog indgas scerlig affale for dagple-

Jjen.

Emne;

Irespekt for MED-rammeafidliens § 19 og bemcerkninger til paragraifen, bley principper om vilkér for

tilidsrepraesentanter m.fl. i Faxe Kommune drgftet.

Tid:

I bemaerkningerne it § 19 frem
tid for udfarelsen of opgaver,
og ien konkret vurdering of o

gdr det, at der ved vurdering af, hvad der er ngdvendig tid og tilstraekkelig

ber tages udgangspunki i de konkrete forhold pd den enkelte arbejdsplads
mfanget af funkiionen som medarbejderepressentant,

Tillidsrepreesentanten skal | henhold H MED-aftalen dilfid have den ngdvendige og tilstrcekkelige tid, derfor
kan en aftale for enkelte TR, f.eks. i en aften-/nattevagter og eller for en deltidsansat TR, i scetlige tilfcelde
blive suppleret eller erstattet med en individuel aftale for den enkelte TR,
Det skal bemasrkes, at FOA kun forholder sig 1if tid til Tillidsre praesentanter, da Sikkerhedsreprassentanter
og de lokale MED-reprassentanter ikke godkendes af organisationen.

For TR:
Tidsmaessigt afscettes 3 timer pr. medarbejder drligt. Timerne opgeres til en 1. januar,

Tit hvervet som feellestillidsrepraesentant afscettes herudover 100 timer pr. &r.

Til afdelingens/institutionen lokal MED-udvalg/-personalemsde = 30 timer pr. ar.
Til Sektor MED-udvailg = 48 timer pr. dr.

Til Hoved MED-udvalg = 88 timer pr. &r.

Timerne til neestformand i Hoved- og eller sektorudvalg udiaser dobbelt timetal for funktionen.
Indgdede aftaler om tid i f.eks. administrationsgrundlag m.v. skal lagitages og respekieres.

Aflenning - vden reduktion i forhold til ansceftelseskvote pensionsgivende:

TR afignnes med et pensionsgivende tiliceg 5.000 kr. 1 arligt grundbelab 31/3 2000 niveau.
FIR afiennes med et pensionsgivende tilloeg 12,000 kr. i &rligt grundbelgb 31/3 2000 niveau.
SIR aflennes med et pensionsgivende tileeg 3.000 kr. i &rligt grundbeleb 31/3 2000 niveou.

TR+SIR  oflannes med et pensionsgivende tilleeg 8.000 kr. | &rligt grundbelgb 31/3 2000 niveau.

En nuveerende hejere afienning end ovenfor angivet fortscetter ucendret som en personlig ordning.
Generelt bortfalder udbetalt ien for hvervet som filidsvaigt uden scerskilt varsel fil udgangen af den mdéined,
hvor hvervet bortfalder.

Efter uaforudt fire &r som tillidsvalgt kan Ignnen for hvervet
spektive faglige organisation, omkonverteres til kvdlifikatio
ne om vilkdr for tillidsreprossentanter m.fl,

» eller en del derdf, efter forhandling med den re-
nslen jf. principper for lokale aftaler i Faxe Kommu-

Aftalen:
Neerveerende aftale evalueres inden udgangen af 2008 evt. sammen med MED-oftalen.

Aftalen kan gensidigt opsiges med 3 maneders varsel {il udgangen of en méned.
Uden opsigelse viger aftalen for de 1 enhver fid geeldende cenirale affaler om filidsrepressentantens virk-

somhed og vilkdrene herfor.
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